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Préambule à la politique tarifaire 
La Municipalité de Morges fixe la politique tarifaire appliquée dans les structures membres du Réseau 
Enfance Morges et les modalités pour déterminer la redevance. Elle définit les prestations facturées, 
principales et accessoires, le revenu déterminant servant au calcul de la redevance, et les modalités de 
facturation pour tous les types d'accueil et des structures qui s'y rattachent. La politique tarifaire fait partie 
intégrante du contrat d'accueil et ne peut être modifiée que par la Municipalité. Elle est en conformité avec 
les dispositions prévues par la Loi sur l'accueil de jour des enfants (LAJE). 

En signant un contrat d'accueil de jour de l'enfance dans le Réseau Enfance Morges, les parents consentent 
expressément à la collecte, au traitement et à la conservation de leurs données personnelles strictement 
nécessaires à la gestion de leurs dossiers. Le personnel du Réseau Enfance Morges est tenu à la 
confidentialité. 

Si un ou des enfants fréquentent plusieurs structures du réseau, un échange d'information peut être 
effectué entre les institutions concernées. De même, le Service de l'enfance de la Ville de Morges peut 
échanger des informations essentielles au contrat en cours avec d'autres services administratifs, ceci dans 
le respect des diverses lois et règlements liés au domaine, dont notamment la Loi sur l'information et Loi 
sur la protection des données personnelles. 

Toutes les pièces justifiant les revenus doivent être présentées avant de procéder à l'établissement du 
premier contrat d'accueil, ainsi que lors des contrôles annuels de revenus permettant d'établir un 
décompte final de l'année précédente. 

Les ménages sont toutefois en droit de ne pas fournir les documents permettant d'établir leur revenu 
déterminant ; auquel cas, le tarif maximum leur est appliqué. 

I. Revenu déterminant 

1.1 Détermination de la redevance mensuelle 

Le revenu déterminant est calculé chaque année sur les revenus des adultes vivant sous le même toit que 
l'enfant, même sans enfant en commun (indépendamment des liens familiaux). 

Le montant annuel de la redevance est calculé sur la base des revenus annoncés et du taux de 
fréquentation. Il est fractionné en douze mensualités. La redevance est déterminée lors de la conclusion 
du contrat. Ce fractionnement s'applique également si l'enfant arrive en cours d'année. 

1.2 Montants à prendre en considération pour chaque adulte vivant avec l'enfant 

• Salaire annuel brut y.c. 13e, 14e, etc. 
• Bourse d'étude des adultes 
• Salaire du parent en stage et/ou apprentissage 
• Primes / provision de prime versée en cours d'année 
• Gratification régulière ou ponctuelle 
• Primes d'ancienneté 
• Commissions 
• Participation de l'employeur à l'assurance maladie 
• Participation de l'employeur à des frais de pensions (accueil petite enfance, école privée, etc.) 
• Complément de l'employeur aux allocations familiales cantonales et fédérales 
• Voiture d'entreprise à usage privé 
• Indemnités de résidence 
• Indemnités pertes de gain (maladie, accident, maternité, etc.) 
• Indemnités chômage (montant brut) 
• Revenu d'insertion (RI) 
• Rentes AVS (orphelin, veuf/veuve, vieillesse) 
• Aide individuelle au logement (AIL), subsides à l'assurance maladie, prestations complémentaires 

familles (PC familles), rente pont AVS, rente AI, BRAPA 



• Pensions alimentaires reçues 
• Déduction des pensions alimentaires versées à des tiers 

1.3 Montants qui ne sont pas pris en considération 

• Allocations familiales et primes de naissance 
• Indemnités de repas, de déplacement non soumis aux cotisations sociales 
• Montant forfaitaire, pour payer un bureau local par ex. 
• Frais de téléphone portable, connexion Internet pour usage professionnel 
• Frais de représentation payés forfaitairement 
• Frais de déplacement, frais de repas à l'extérieur (remboursement) 
• Bourse d'études pour les enfants adultes 
• Salaire d'apprentissage ou de stages des enfants faisant ménage commun 

1.4 Personnes exerçant une activité indépendante 

Une majoration de 20 % du revenu provenant de l'activité indépendante, selon la dernière taxation fiscale 
(code 180, 185 ou 190) ou le compte d'exploitation s'il n'y a pas de taxation fiscale, est appliquée pour la 
fixation de la redevance. Le bilan de la société, la dernière déclaration fiscale et tout autre document doit 
être transmis au format papier ou numérique à la structure. Lorsqu'une activité indépendante est 
démarrée, le document déclaration AVS est à fournir. 

À noter que dans le cadre de la révision annuelle des revenus, tous les documents précités doivent être 
transmis au plus tard le 31 octobre. 

1.5 Contestation du revenu déterminant 

Pour tout recours concernant le calcul du revenu déterminant, il revient aux parents de prendre contact 
avec le Service de l'enfance. En cas de différend persistant, les questions litigieuses sont soumises à la 
Municipalité, par écrit. 

Il. Rabais fratrie 
Un rabais fratrie est accordé lorsque plusieurs enfants d'un même ménage fréquentent, le même mois, 
une structure du Réseau Enfance Morges. Il peut s'agir d'une structure différente. Cela concerne aussi bien 
l'accueil préscolaire, parascolaire que familial. 

2.1 Pourcentage de rabais fratrie appliqué 

Le rabais fratrie suivant est octroyé : 

• 30 % de réduction est appliqué à chaque enfant, dès le deuxième enfant placé, 
• 40 % de réduction est appliqué à chaque enfant, dès le troisième enfant placé. 

2.2 Prestations sur lesquelles le rabais fratrie s'applique 

Le rabais fratrie s'applique à toutes les prestations, excepté sur les frais de repas de l'accueil familial. 

2.3 Bénéficiaire du rabais fratrie 

Le rabais fratrie s'applique à tous les enfants accueillis dans une structure du Réseau Enfance Morges. 

Ill. Facturation des prestations 

Lors de la signature du contrat, outre les documents non financiers demandés, les parents fournissent au 
réseau les éléments nécessaires à la détermination du prix de pension. 



Si la situation devait changer en cours d'année (modification du taux d'emploi, changement d'état civil, 
etc.), les parents s'engagent à informer immédiatement le Réseau Enfance Morges (ou la structure 
d'accueil), et à lui transmettre les justificatifs y relatifs afin qu'un nouveau calcul soit établi. Ce calcul sera 
fait dès la transmission de l'information. 

3.1 Mode de facturation 

3.1.1 facturation mensuelle 

La facture mensuelle sous forme d'acomptes est adressée à la personne signataire du contrat. Elle est 
payable chaque mois par avance selon les délais en vigueur au sein du réseau (ou de la structure d'accueil). 

Le réseau se réserve le droit de résilier un contrat d'accueil sans délai si les conditions de paiement ne sont 
pas respectées. 

3.1.2 Facturation définitive 

Une révision des revenus a lieu chaque d'année. Cette dernière fait l'objet d'un correctif pouvant 
occasionner une facture ou une note de crédit. Toutes les familles qui quittent la structure au cours de 
l'année sont également soumises à la facturation définitive et ce indépendamment de la date de fin du 
contrat d'accueil. En cas de non remise des documents financiers nécessaires dans les délais fixés, le tarif 
maximal s'applique jusqu'au mois de remise de l'ensemble des documents. Cette majoration n'est pas 
remboursable. 

3.1.3 Facturation des « centres aérés » (accueil parascolaire subventionné durant les vacances scolaires) 

Les prestations d'accueil fournies dans le cadre des centres aérés font l'objet d'une facturation séparée, 
car elles ne sont pas comprises dans les prestations d'accueil des structures du Réseau Enfance Morges. 

Le prix journalier est calculé, sur la base du même tarif que la redevance usuelle. 

Toute absence attestée par certificat médical ne sera pas facturée. 

3.2 Principes de calcul de la prestation 

La mensualisation de la facturation est basée sur le taux de fréquentation et le nombre de jours durant 
lesquels la prestation est offerte. Ce nombre de jours tient compte des semaines de fermeture des 
structures ou des vacances des accueillantes et accueillants en milieu familial (AMF). Les absences 
supplémentaires de l'enfant ne sont pas décomptées, sauf cas exceptionnel (voir 4.5). 

3.2.1 En préscolaire 

Pour l'accueil collectif préscolaire, la redevance se base sur 45 semaines d'accueil. Les structures sont en 
général fermées 5 semaines par année, ainsi que les jours fériés. Un capital de 5 jours de vacances et /ou 
maladie est donc inclus. 

3.2.2 En parascolaire 

Pour l'accueil collectif parascolaire, la redevance est basée sur 38 semaines d'accueil relatives aux périodes 
scolaires. 

3.2.3 Accueil familial 

Pour l'accueil familial préscolaire, la redevance se base sur 45 semaines d'accueil. Elle tient compte des 5 
semaines de vacances de l'AMF, ainsi que les jours fériés. Un capital de 5 jours de vacances et /ou maladie 
est donc inclus. 

Pour l'accueil familial parascolaire, la redevance est basée sur 38 semaines d'accueil relatives aux périodes 
scolaires. 



La fréquentation pendant les vacances scolaires n'est pas incluse et doit faire l'objet d'une demande de 
dépannage validée par le ou la coordinatrice de référence. Un dépannage pour un contrat parascolaire 
durant les vacances scolaires n'est pas garanti. 

3.3 Facturation des enfants domiciliés hors du Réseau Enfance Morges 

Le tarif maximum est appliqué aux parents qui n'habitent pas la Ville de Morges (domicile principal, sauf en 
cas de garde partagée, si l'autre parent a son domicile principal à Morges). 
Cependant une convention peut être parfois conclue entre le Réseau Enfance Morges et un autre Réseau 
ou une entreprise afin de définir la redevance relative à l'accueil de l'enfant concernée. 

IV. Prestations facturées • 

4.1 Frais d'inscription à la liste d'attente 

Aucun frais d'inscription n'est perçu. 

4.2 Frais de désistement 

Lorsqu'un accord de placement a été signé (ou la convention dans le cadre de l'accueil familial), un forfait 
de CHF 200.00, correspondant aux frais administratifs, est facturé à la personne signataire du contrat en 
cas de désistement. 

4.3 Fin de contrat 

Dès la signature du contrat, le montant de la prestation est dû jusqu'à son terme. 

4.4 Période d'adaptation 

Pour les enfants en âge préscolaire, la prestation d'intégration donne lieu à une réduction de 25 % lors du 
premier mois d'accueil. En revanche, aucune période d'intégration n'est prévue pour les enfants en âge de 
scolarité. 

4.5 Absences, vacances et jours fériés 

En cas d'absences ponctuelles, la prestation reste due. En cas d'absence de l'enfant attestée par un 
certificat médical (maladie ou accident), les frais de pension sont facturés de la manière suivante : 

• Jusqu'à 10 jours d'absence consécutifs : 100 % du prix de la prestation contractuelle 
• Dès la 3e semaine jusqu'à 5 semaines : 50 % du prix de la prestation contractuelle 
• Dès la 6 e semaine : 25 % du prix de la prestation contractuelle 

Tout autre motif d'absence ne pourra pas donner lieu à une diminution du prix de pension. 

4.6 Accueil d'urgence et dépannages 

Ces placements se font sous réserve de places disponibles et avec l'accord de la Direction de la structure 
ou de l'Accueillante en Milieu Familial. La facturation se calcule sur la base des conditions tarifaires liées à 
chaque type d'accueil, soit au même tarif que l'accueil usuel. 

4.7 Placement irrégulier 

Les demandes de placement avec un horaire irrégulier sont uniquement possibles en accueil familial. Les 
horaires devront être communiqués au moins 14 jours à l'avance. 



4.8 Frais de repas 

Accueil collectif : excepté le lait en poudre, les coûts de repas sont compris dans le calcul de la redevance. 
En cas d'allergies sévères, si le repas est fourni par les parents, il n'y a pas de réduction de la redevance. 

Accueil familial : pour les enfants âgés de moins de 12 mois révolus, le parent fournit les biberons, le lait, 
ainsi que tous les aliments pour son bébé. 

Dès l'âge de 12 mois révolus, le repas est fourni par l'accueillante ou l'accueil en milieu familial. Il n'est pas 
compris dans la prestation de garde. Il est facturé en sus de cette dernière de la manière suivante : 
• CHF 6.00 par repas de midi jusqu'à 6 ans 
• CHF 8.00 dès 6 ans 
• CHF 4.00 pour un souper quel que soit l'âge 
• CHF 2.00 pour le déjeuner, les 10 heures ou le goûter (soit CHF 6.00 pour les trois) 

En cas d'absence de plus de 5 jours de l'enfant, le prix du repas reste dû les 5 premiers jours. 

V Barèmes 

5.1 Découpage de la journée 

5.1.1 Taux de placement préscolaire 

Les taux de placement applicables sont les suivants : 

6h30 12h 13h30 18h30 

journée complète 
100% 

matinée avec sieste 
70% 

après-midi sans sieste 

50% 



5.1.2 Taux de placement parascolaire (accueil collectif et familial) 

Les taux de placement parascolaires sont les suivants : 

6 h 30 8 h 30-45 12 h 05-15 14 h 00-05 15 h 30-40 18 h 30 

avant école A midi C après l'école 
D 

15% 30% 30% 
(10% si combiné) 

matin sans école (mercredi) B après-midi sans école E

40% 40% 

Combinaisons possibles 

A +C matin avant école et midi 40% 

C + D midi et après-midi avec école 60% 

B +C matin sans école avec midi 70% 

C+ E midi et après-midi sans école 70% 

A +C +D journée complète avec école 70% 

A +C +E matin avant école, midi, après-midi sans école 80% 

B+C+E journée complète sans école 100% 

5.1.3 Taux de placement en accueil familial de jour 

Pour les placements en accueil familial de jour, le taux est calculé en fonction du nombre d'heures de 
fréquentation dans la journée, par heure entamée. 

5.2 Barème préscolaire 

Le barème préscolaire est consultable à l'annexe 1 du présent document. 

5.2 Barème parascolaire 

Le barème préscolaire est consultable à l'annexe 2 du présent document. 

5.3 Barèmes accueil familial de jour 

Les barèmes sont consultables aux annexes 3 et 4 du présent document. 



VI. Conditions de paiement 
Les factures sont payables à 30 jours. En cas de contestation de la facture, il revient aux parents de prendre 
contact avec la Direction du Réseau Enfance Morges (ou la structure d'accueil). 

En cas de retard de paiement, un montant de CHF 15.00 est perçu pour chaque facture, dès le 2e rappel. 

VII. Engagements contractuels 
La politique tarifaire et les conditions générales du Réseau (selon le type d'accueil fréquenté) font partie 
intégrante du contrat de placement. Par leurs signatures, les preneurs de contrat, en acceptent les 
conditions dans leur totalité. 

Tout litige de l'application de la présente politique tarifaire doit être adressé en première instance à la 
Direction du Réseau M et en deuxième instance, par écrit, à la Municipalité de la Ville de Morges. 

Tout changement relatif à la politique tarifaire sera communiqué aux parents par écrit au moins deux mois 
avant son entrée en vigueur. 

Adopté par la Municipalité dans sa séance du 23 juin 2025 

au nom de la Municipalité 

la syndique G 1 P ecrétaire 

i titul

Mélanie Wyss F r carlo Stella 
Moi 



Annexe 1 : Accueil collectif préscolaire (CVE) : prix par jour de fréquentation 

Revenus mensuels 1 A+ 1 E 1 A+ 2 E 1A+ 3 E 1 A+ 4 E 2A+ 1 E 2A+ 2 E 2 A+ 3 E 2 A+ 4 E 

1'000 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

1'500 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

2'000 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

2'500 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

3'000 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

3'500 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

4'000 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

4'500 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

5'000 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 

5'500 21.50 20.00 20.00 22.55 20.00 20.00 

6'000 27.15 22.85 20.00 28.35 22.85 20.00 

6'500 32.80 28.15 23.10 34.10 28.15 23.10 

7'000 38.50 33.45 28.00 23.30 39.85 33.45 28.00 23.30 

7'500 44.15 38.75 32.95 27.90 45.60 38.75 32.95 27.90 

8'000 49.80 44.05 37.85 32.45 51.35 44.05 37.85 32.45 

8'500 55.45 49.35 42.75 37.05 57.10 49.35 42.75 37.05 

9'000 61.15 54.65 47.65 41.60 62.90 54.65 47.65 41.60 

9'500 66.80 60.00 52.60 46.20 68.65 60.00 52.60 46.20 

10'000 72.45 65.30 57.50 50.80 74.40 65.30 57.50 50.80 

10'500 78.10 70.60 62.40 55.35 80.15 70.60 62.40 55.35 

11'000 83.80 75.90 67.35 59.95 85.90 75.90 67.35 59.95 

11'500 89.45 81.20 72.25 64.50 91.70 81.20 72.25 64.50 

12'000 95.10 86.50 77.15 69.10 97.45 86.50 77.15 69.10 

12'500 100.75 91.80 82.05 73.65 103.20 91.80 82.05 73.65 

13'000 106.45 97.10 87.00 78.25 108.95 97.10 87.00 78.25 

13'500 112.10 102.40 91.90 82.85 114.70 102.40 91.90 82.85 

14'000 117.75 107.70 96.80 87.40 120.50 107.70 96.80 87.40 

14'500 123.40 113.00 101.75 92.00 125.00 113.00 101.75 92.00 

15'000 125.00 118.30 106.65 96.55 125.00 118.30 106.65 96.55 

15'500 125.00 123.60 111.55 101.15 125.00 123.60 111.55 101.15 

16'000 125.00 125.00 116.45 105.70 125.00 125.00 116.45 105.70 

16'500 125.00 125.00 121.40 110.30 125.00 125.00 121.40 110.30 

17'000 125.00 125.00 125.00 114.90 125.00 125.00 125.00 114.90 

17'500 125.00 125.00 125.00 ' 119.45 125.00 125.00 125.00 119.45 

18'000 125.00 125.00 125.00 12 4.0 5 125.00 125.00 125.00 124.05 

18'500 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 

19'000 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 

19'500 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 

2 0' 000 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00 

A = adulte faisant partie du ménage 
E = enfant 

Exemple de tarification pour un enfant placé en fonction de la composition familiale et du revenu du 
ménage. 

Pour un contrat 5 jours par semaine (100 %), 125.00 x 5 jours x 45 semaines : 12 mois = CHF 2'343.75 par mois 

Un rabais fratrie de 30 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 2e enfant placé. 

Un rabais fratrie de 40 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 3e enfant placé. 



Annexe 2 : Accueil collectif parascolaire (UAPE) : prix par jour de fréquentation 

Revenus mensuels 1A+1 E 1A+2E 1A+3E 1 A+ 4E 2 A+1 E 2A+2E 2A+3E 2A+4E 
1'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

1'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 
2'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 
2'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 
3'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 
3'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

4'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 
4'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 . .18.00 
5'000 18.00 18.00 18.30 18.00 18.00 
5'500 23.45 19.20 18.00 24.60 19.20 18.00 

6'000 29.70 25.05 20.00 30.95 25.05 20.00 

6'500 35.90 30.90 25.40 20.65 37.30 30.90 25.40 20.65 
7'000 42.15 36.70 30.80 25.70 43.60 36.70 30.80 25.70 
7'500 48.35 42.55 36.25 30.75 49.95 42.55 36.25 30.75 
8'000 54.60 48.40 41.65 35.80 56.25 48.40 41.65 35.80 

8'500 60.80 54.20 47.05 40.85 62.60 54.20 47.05 40.85 
9'000 67.05 60.05 52.45 45.90 68.90 60.05 52.45 45.90 
9'500 73.25 65.90 57.90 50.95 75.25 65.90 57.90 50.95 
10'000 79.50 71.75 63.30 56.00 81.60 71.75 63.30 56.00 
10'500 85.70 77.55 68.70 61.05 87.90 77.55 68.70 61.05 
11'000 91.95 83.40 74.15 66.10 94.25 83.40 74.15 66.10 

11'500 98.15 89.25 79.55 71.15 100.55 89.25 79.55 71.15 
12'000 104.40 95.10 84.95 76.20 105.00 95.10 84.95 76.20 
12'500 105.00 100.90 90.40 81.25 105.00 100.90 90.40 81.25 
13'000 105.00 105.00 95.80 86.30 105.00 105.00 95.80 86.30 
13'500 105.00 105.00 101.20 91.35 105.00 105.00 101.20 91.35 
14'000 105.00 105.00 105.00 96.40 105.00 105.00 105.00 96.40 
14'500 105.00 105.00 105.00 101.45 105.00 105.00 105.00 101.45 

15'000 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 
15'500 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 
16'000 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 

16'500 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 
17'000 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 

17'500 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 

18'000 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 
18'500 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 
19'000 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 
19'500 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 

20'000 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 105.00 

A = adulte faisant partie du ménage 

E = enfant 

Exemple de tarification pour un enfant placé en fonction de la composition familiale et du revenu du 
ménage. 

Pour un contrat 5 jours par semaine (100 %), 105.00 x 5 jours x 38 semaines : 12 mois = CHF 1'662.50 par mois 

Un rabais fratrie de 30 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 2e enfant placé. 

Un rabais fratrie de 40 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 3e enfant placé. 



Annexe 3 : Accueil familial de jour préscolaire : prix par jour de fréquentation 

Revenus mensuels 1A+1E 1A+2E 1A+3E 1A+4E 2M-1E 2A+2E 2A+3E 2A+4E 

1'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

1'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

2'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

2'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

3'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

3'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

4'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

4'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

5'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

5'500 20.65 18.00 21.45 18.00 

6'000 24.80 21.70 18.30 25.60 21.70 18.30 

6'500 28.90 25.55 21.90 18.75 29.80 25.55 21.90 18.75 _ 

7'000 33.00 29.40 25.45 22.10 34.00 29.40 25.45 22.10 _ 

7'500 37.15 33.25 29.05 25.40 38.20 33.25 29.05 25.40 

8'000 41.25 37.10 32.65 28.75 42.40 37.10 32.65 28.75 

8'500 45.35 41.00 36.20 32.10 46.55 41.00 36.20 32.10 

9'000 49.50 44.85 39.80 35.40 50.75 44.85 39.80 35.40 _ 

9'500 53.60 48.70 43.35 38.75 54.95 48.70 43.35 38.75 

10'000 57.75 52.55 46.95 42.10 59.15 52.55 46.95 42.10 

10'500 61.85 56.40 50.55 45.45 63.30 56.40 50.55 45.45 

11'000 65.95 60.30 54.10 48.75 67.50 60.30 54.10 48.75 

11'500 70.10 64.15 57.70 52.10 71.70 64.15 57.70 52.10 

12'000 74.20 68.00 61.25 55.45 75.90 68.00 61.25 55.45 

12'500 78.30 71.85 64.85 58.80 80.05 71.85 64.85 58.80 

13'000 82.45 75.70 68.40 62.10 84.25 75.70 68.40 62.10 

13'500 85.00 79.60 72.00 65.45 85.00 79.60 72.00 65.45 

14'000 85.00 83.45 75.60 68.80 85.00 _ 83.45 75.60 68.80 

14'500 85.00 85.00 79.15 72.10 85.00 85.00 79.15 72.10 

15'000 85.00 85.00 82.75 75.45 85.00 85.00 82.75 75.45 

15'500 85.00 85.00 85.00 78.80 85.00 85.00 85.00 78.80 

16'000 85.00 85.00 85.00 82.15 85.00 85.00 85.00 82.15 

16'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

17'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

17'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

18'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

18'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

19'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

19'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

20'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

A = adulte faisant partie du ménage 

E = enfant 

Exemple de tarification pour un enfant placé en fonction de la composition familiale et du revenu du 
ménage. 

Pour un contrat 5 jours par semaine (100 %), 85.00 x 5 jours x 45 semaines : 12 mois = CHF 1'593.75 par mois. 

Un rabais fratrie de 30 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 2e enfant placé. 

Un rabais fratrie de 40 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 3e enfant placé. 

Les repas sont facturés en plus. 



Accueil familial de jour parascolaire : prix par jour de fréquentation 

Revenus mensuels 1 A+ 1 E 1A+2E 1A+3E 1A+4E 2 A+1 E 2A+2E 2A+3E 2A+4E 

1'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 _ 

1'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

2'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

2'500 18.00 18.00 18.00 18.00 • 18.00 18.00 18.00 18.00 

3'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

3'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

4'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

4'500 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 _ 

5'000 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 

5'500 20.65 18.00 21.45 18.00 

6'000 24.80 21.70 18.30 25.60 21.70 18.30 

6'500 28.90 25.55 21.90 18.75 29.80 25.55 21.90 18.75 

7'000 33.00 29.40 25.45 22.10 34.00 29.40 25.45 22.10 • 

7'500 37.15 33.25 29.05 25.40 38.20 33.25 29.05 25.40 

8'000 41.25 37.10 32.65 28.75 42.40 37.10 32.65 28.75 

8'500 45.35 41.00 36.20 32.10 46.55 41.00 36.20 32.10 _ 

9'000 49.50 44.85 39.80 35.40 50.75 44.85 39.80 35.40 _ 

9'500 53.60 48.70 43.35 38.75 54.95 48.70 43.35 38.75 

10'000 57.75 52.55 46.95 42.10 59.15 52.55 46.95 42.10 

10'500 61.85 56.40 50.55 45.45 63.30 56.40 50.55 45.45 

11'000 65.95 60.30 54.10 48.75 67.50 60.30 54.10 48.75 

11'500 70.10 64.15 57.70 52.10 71.70 64.15 57.70 52.10 

12'000 74.20 68.00 61.25 55.45 75.90 68.00 61.25 55.45 

12'500 78.30 71.85 64.85 58.80 80.05 71.85 64.85 58.80 

13'000 82.45 75.70 68.40 62.10 84.25 75.70 68.40 62.10 

13'500 85.00 79.60 72.00 65.45 85.00 79.60 72.00 65.45 

14'000 85.00 83.45 75.60 68.80 85.00 83.45 75.60 68.80 

14'500 85.00 85.00 79.15 72.10 85.00 85.00 79.15 72.10 

15'000 85.00 85.00 82.75 75.45 85.00 85.00 82.75 75.45 

15'500 85.00 85.00 85.00 78.80 85.00 85.00 85.00 78.80 

16'000 85.00 85.00 85.00 82.15 85.00 85.00 85.00 82.15 

16'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

17'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

17'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

18'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

18'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

19'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

19'500 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

20'000 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 

A = adulte faisant partie du ménage 

E = enfant 

Exemple de tarification pour un enfant placé en fonction de la composition familiale et du revenu du 
ménage. 

Pour un contrat 5 jours par semaine (100 %), 85.00 x 5 jours x 38 semaines : 12 mois = CHF 1'345.85 par mois. 

Un rabais fratrie de 30 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 2e enfant placé. 

Un rabais fratrie de 40 % est accordé sur la redevance de chacun des enfants, dès le 3e enfant placé. 

Les repas sont facturés en plus. 




